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ZMLUVA d.ZOL9IPZS

O POSKYTOVAI\ii PRACOVNEJ ZI}RAVOTNEJ SLUZBY
PRE KATEGORIU I A 2_ DOIIIAD NAD PRACO\MTfMI PODMItrNKAMI

uzavretipodfa 5 269 ods. 2 Obchodn6ho zdkonnika v spojeni s ustanovenim $ 30a ods. 4 zil<.
(,.35512007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejn6ho zdravia a o zmene a doplneni

niektor'.ich zikonov, v zneni neskor5ich predpisov

me dzi zmluvnymi stranami

Poslrytovatel':
obchodn€ meilo: Ing Laura Hanfkovi LH
sidlo: Farsk5 50,949 01 Nitra
Iio: 33342922
DIi: 1022502129
Zpt: 511-8718
bankovd spojenie: Oberbank AG
dislo ridtu: 61610127221831A
rBAN SK62 8370 0000 0A61 6rc121,22
zastupeaie: Ing.LawaHanflkova
tel. kontakr" +421903272721
e-mail: laura.hanakova@matl-telekom.sk
kontaktnri osoba: Ing. Laura Hantikov6
(d'alej len: rrPoskytovateF )

a

obchodn6 meno: SVETLO" ,Zariadenie sociflnych sluiieb Olichov
sfdlo: Volkovce, dast' Olichov 601
Ieo: 00351784
bankovd spojenie: S6tna pokladnica Bratislava
IBAN: SK3381800000007000307127
SWIF/SP: SPSRSKBA
Statutimy zastupca: Mgr. Kalarina Surdovd, riaditelta
tel. kontakt: +42137 630 5294
e-mail: svetlo@zssolichov.sk
kontaktnri osoba: Ing. Slavka Hasprovti, referent BOZP a PO
tel. kontakt; +42137 $A 5290
(dalej len:,,Zarmestndvatel'')

- ehnok I.

Predmet zmluvy

1. Poskytovatel' je na zf*Jade pripisu Uradu verejndho zdravotnictva SR zo 11.09.2A14

zaradeny do evidencie osdb, ktord vykonrivajri samostatne dinnost' pracovnej zdravotnej

sluZby podfa $ 30a ods. 4 pism. c) zAkorc d. 355/20CI7 Z. z. v zneni neskoriich
predpisov a uverejnenli v tomto zozrrramepod d. tr 1, v evidencii UVZSR OPPL/689512014

na'internetovej strinke Uradu verejn6ho zdravotricfraSR. Toto rozhodnutie tvori prilohu
(,.2tejto zmluvy.
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2. Foslqrtovatel' sa zavazqe z*ezpeilt v srilade s prislulnlim platnym a irdinnfm
priivnym predpisom upravujfcim rozsah a n6pli vykonu pracovnej zdravotnej sluZby
pre Zamestniivatel'a jednotlivd qikony pracovnej zdravotnej sluiby a Zamestniwatel' sa

zav'azuje za vykon6vanie jednotlivjch vykonov pracormej zdravotnej sluZby zzplatii
Poskytovatelovi dohodnutu odplatu.

1.

dlSnok II.

PrSva a povinnosti zmluvnfch strin

Poslqrtovatef prehlasuje, Ze sa pred vypracovanim tejto zmlury osobne a vecne

obozniimil s poZiadavkou Zamestniryatela na poskytnutie sluZieb a cenoni ponuku zo
dila26.A2.20l9 vyhotovil na zildade fjchto znalosli.
ZamestritvateF sa zavaztje dodat' Poslqrtovatelovi pri podpise tejto zrnluly z;azrtafi
obsaden;fch pracovnlich pozicii a podty svojich zamestnancov La jednotliv'-ich

pracovnych pozicifuch (d'alej ler ,,zozfiam pracovnfch pozicii a podfy zamestnancov"),
ktcrf bude tvorit' prilohu 6. 3 tejto zrnlury.
Zamestn|vatel'sa zavazuje zaznafri pracovqy"ch paacii apoity zamestnancov Shrrfrodne

pisomne aktualizovat' abez zbytodndho odkladu informovaf Poskytovatefa

o akychkofvek skutodnostiach ffkajricich sa obsaden;fch pracovnfch pozicii a podtu jeho

zamestnancov.

Z:rrnesfrfivatef sa zaviimfie dohl'ad nad pracovnlmi podmienkami vykonanymi v srilade

stouto'zmluvou avSeobecne zixiunymi prrivnymi predpismi akceptovat' azaplatit
Poskytovatefovi cenu dohodnutti za poskytnut6 sluZby v zmysle 6lanku III. a prilohy d. 1

tejto zmluvy.
Poslqrtovatet sazavazuje vykonaf dinnosti vzmysle prilohy 6. 1 tejto zmluvy, klord sri

predmetomtejto zmlwy.
Poskytovatef zabezpedi pre Zamestn6vatel'a spracovanie dokumentacie a ditt
vyplfvajricich zqfkonu dohfadu, alebo spnivy o posirdeni izika faktorov pracovn6ho

prostredia, protokoly, posudky, atd'.

Zarnestn|vatet sa zavun$e poskytnrit' Poskytovatel'ovi pri realizAcli zabezp&enta
alykon6vania dohladu nad pracovnfmi podmienkami dohodnurjch vzrnysle prflohy
6" 1 tejto zrnlwy vletku potrebnri sridinnosf, pos$rtne mu potrebn6 inform6cie, prislu5nri

dokumentiiciu v zmysle prilohy E. 4 aumoZni Poskytovatefovi vstup do v5et[fch
objektov a priestorov spadajricich pod vfkon jeho sluZieb.

Vykonanie fyziekel obhliadky pracovisk Zamestnfvateta sa bude uskutodf,ovat'
v termfnoch urdenfch po vz{jomnej dohode oprdvnen;fch zistupcov oboch znluvn;fch
strin.
Poskytovateli nepreber6 zodpovednost' za Skody vzniknut6 Zamestni*atefovi svojimi
sluZbami v pnpade, pokiaf nebol vdas a pravdivo informovany o novych skutodnostiach

a zrnen6ch u Zamestniivatefa (personr{lnyc}q vykon6vanlich pracovnfch dinnosti,
pouZivani technol6gii a strojnlich zaiadeni, pracovn6ho prostredia), alebo ak .mu

Zamestnilatel' neposkl.tol sirdinnost' potrebnri pre qfkon jeho dinnosti.

T,amestnixatef urdi svojho zodpovedndho zitstnpctr, ktor6ho poveri koordinovanim"
procesu vykonu dohladu nad pracovn mi podmienkami na jeho pracovisklch.
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71. Zamestniivatef zaberyedi informovanost' svojich zamestnancov o poslani Poslqrtovatefa
a o ich povinnosti poskytnrit' mu potrebnri spolupr6cu pre vykon jeho dinnosti.

etanot Itt.

Cena a platobn6 podmienky

l. Zmluvne strany sa dohodli na zmluvnej cene m. poskytovanie predmetu zmluvy
nasledovqe:

- za dinnosti podfa bodu 1. alebo bodu 2. prilohy E. 1 tejto zmluvy 1,- € za kaZd6ho

zamestnanca Zamestvivatefa za kalend{rny mesiac. Fakturovan6 suma bude urden6

ako sridin poitu zamestrancov Zameshrinateta fuodl'a prilohy i. 3 tejto zmluvy)
a uvedenej zmluvnej ceny, pridom tuto Iasf znluvnej ceny Poslqrtovatef vyfakturuje
ZmestrfiNatelovi pozadu za predchildzajtici Stvrfrok (resp. jeho prisluinri dasQ, a to
v mesiacoch september, december, marec, jun do 15 dnf od vystavenia faktitry.
Platba zal27 zamestnancov zal2 mesiacov l27x 12= 1 524,00 EUR

. (Pfff Stvd'rok bude fakturovanii cena 381.€ , d'al5ie tri Stvrfroky bude fakturovaniY
suma podlia skutodndho podtu zamestnancov.

- pau5rilny poplatok 100,- € zakaidych d'al5ich 18 mesiacov, pridom tuto dast' zmluvnej
ceny je Pos$rtovatef opravnenf vyfakfurovat' Zamestni{vatelbvi & po vypracovani a

odovzdani prislu5n6ho auditu alebo sprilvy o posrideni rrnka faktorov pracovn6ho
prostredia s l5-df,ovou lehotou splatnosti fakhlry.
Jednor6zovy poplatok v priebehu 18 mesiacov 100,00 EUR

2. Cera sluXeb podfa prilohy d. 7 nezahifia niklady na merania rizikovfch faktorov
pracovn6ho prostredia Zamestn|vatefa ktor6 ak je potrebn6, po dohode a odsirhlaseni
Zamestnixateta, vykon6 Specializovandanatuto 6innost'certifikovan6 firma.

3. SluZby Posky'tovatella v zmysle bodu d. 3 a 4 prilohy d. 1 tejto zmluvy a cena za tieto
sluZby budri rcaliznvand podfa objednr[vky na ziklade dal5ej dohody medzi
Po skytovatelbm a Zamestnixate l'om.

4. K zmluvnej cene nie je zapoditana dai z pridanej hodnoty.

5- Zamestninatet sa zavazuje uhradit' dohodnutu zmluvnri cenu na ridet Poskytovateta na

zi,dr.lade nim predloZenej faktury vystavenej v srilade s touto zrnluvou. Faktrira musi
obsahovat' v5etky n6leZitosti dariov6ho dokladu, v opadnom pripade, bude

Zarnestnfvatefom vr6ten:i. Lehota splatnosti v tomto pripade neplynie.
6. Driom splnenia povinnosti uhrady faltury je defi pripisania finaninych prostriedkov na

ridet Poslgrtovate?a

7. V pripade, ak sa Zamestn6vatef dostane do omeSkania s riadnym a vdasn;im splnenim

svojho zixazf*r uvedendho v bode 1. je Poskytovatel' opr6vnen;i ridtovat' si urok
' z ome5kania vo vy5ke v zmysle platnych pnivnych predpisov.

el6nok IV.

Doba trvania a ukonienie zmluvy

l. Zmluvnd strany dohodli trvanie tejto zmluvy na dobu uriitrft ato od 01.06.2019 do

31.t2.2020.
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2. Tfutannluva zanrk* - dohodou znluvnfch striin,
- vypovedbu,
- odstupenim od zmluvy.

3' ZmLuvn' strany sti opriivnend vypovedat'trito zmluw v pripade, ak druhri znluvn6 stranaporusi svoju zmluvnri povinnost'- vLfpovednd Iehota je 3 mesiace a zatneplynrit' prr{mdriom kalendiimeho mesiaca nasledujriceho po *"riuli, r, ktorom bola pisomn a w$povetdoruden6 druhej zrnluvnej strane. udinnost' tejto zmluvy sa kondi uplynutim vypovednejlehofy.

4' Pokial' jedna zo zmluvnych stnin porurif ustanovenia tejto zmlury a porusenie neodstniniani do 30 dni po dorudeni pfsomnej wizxv druhej zmluvnej strany. m6Ze druhri zrnluvniistrana od tejto zmluvy odstupit.
5' Poskytovatet -ie opriwneny odstripit' od tejto zmluvy v pipade,ak bude Zamestnavatel, vomeSkanf s platenim dohodnutej zmluvnej ceny dlhiie ako 1 mesiac po lehote splatnosti.6' zamestndvater je opnivneny odstfpit' od tejto zmluvy v pripade. ak Zhotoviter nebudeposkytovat'pracovnti zdravotnri sluzbu riadne, vdas a pooru dohodnutj-ch podmienok.7' Za riadne dorudenie vypovede/odstupenia od zmruvy sa povazuje ich z^slane na adresudruhej zmluvnej strany uvedenf na prvej strane tejto zmluvy. a to aj vtedy, ak si druh:izmluvr#t strana dorudenri vypoved'/odstupenie od zmluvy v odbernej lehote nevyzdvihne.

z-a dei dorudenia sa v takom pripade povazuje deri uplynutia odbernej lehoty. v pripadeodmietnuti a ptevzatiaqfpovedelodstupenia od zmluvldruhou zm luurou stranou sa za deiich dorudenia povaZuje deri odmietnuti aichprevzatra.
8' v pripade, Ze ZamestnSvatel'preukrizatelhe pisomne neozndmi poskytovatefovi 30 dnipred uliondenfm zmluvY, ie twd na ukondeni zmluvndho vztahu zaloinntho zmluvou,predliuje sa platnost'zmluvy automaticky o dal3fch 12 mesiacov za rornalqych zmluvn;fchpodmienok.

Clinok V.

Ztehov iv anie mllanlivos ti
1' Zmluvnd shany sa dohodli, ze vsetky skutodnosti, inform6cie a riaaje. krord sri uvedendvtejto zrnluve a ktor6 budri uveden6 vjej dodatkoch aprlohlch a kror6;;; 0skany dozvedeli v srivislosti s touto zmluvou, jej plnenim sri d6vernfmi informriciami(dalej len ,,Ddvernd informfrcie"). obidve Zmluvnd strany su povinn6 zachov1vat,

mldanlivcst' oDovern;ich inform6ci6ch, ibaie by ztejto zrnluvy alebo zprfslusn;ich
vseobecne zaviizn!'ch priivnych predpisov vyplfvalo iour. zauuok Zmluvnych striin
obsiahnuq.i v tomto dlinku nezanik6 ani po ukondenf ridinnosti tejto zrnluvy.2' zmluvne strany sa zavdzuii' ze Ddvem6 informricie bez predcbadzajriceho pisomn6ho
srihiasu druhei zmluvnej strany nevyuzijri pre seba alebo pre tretie osoby, neposkytnri
tretfm osobilm a ani neumoinia pristup tretich os6b k D6vemim inforrnricirim.

3' Za porusenie povinnosti zachov6vat'mldanlivost' o Dovernych infomriiciach podra tohto
dLinku tejto zmlury sa nepokladd:

PouZitie potrebnych D6vern;ich inform6cif v pripadoch sridnych, rozhodcovskych,
sprdvnych alebo infch konani vedenych za ridelom uplatiovani a prix o"ir"-rJi""zrntruvy-

_1
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- Poskytnutie inform6cii zamestnancovi o nebezpedenstvfuch a s nimi srivisiacich

moZnych zdravotnych rizik6ch pri prdci a ochrane pred nimi.

- PoskSfirutie inform6cii zamestnancovi a frzickej osobe - podnikatefovi, ktor6

nezamestnAva in6 fyzickl osoby, o vfsledkoch vyietreni jeho zdravotndho stavu v

srivislosti s expoziciou faktorom prirce a pracovn6ho prostredia a o zlveroch posridenia

zdravotnej sp6sobilosti na priicu.

- Poslgrtnutie informicii zamestrr.lvatefovi o ziverc posridenia zdravotnej spdsobilosti

zamestnanca na pracu pisomnou formou, opodstatlrenosti preradenia zamestnanca na

inri vhodnri prdcu, o zA,veroch vysledkov zdravotn6ho dohfadu w6tane biologick6ho

monitorovania expozicie zamestnancov.

- Poskytnutie informicif zastupcom zamestnancov prs bezpeinosf a ochranu zdtavia

pri praci a komisiiirn bezpednosti a ochrany zdravia pi prbsi, o skupinovych

vysledkoch posridenia zdravotnej sp6sobilosti zamestnancov na pr6cu, o z6veroch

vysledkov zdravotn6ho dohfadu vr6tane biologickdho monitorovania expozfcie

zamestnancov.

- Poskytnutie inform6cii org6nom Statnej spravy na riseku verejndho zdtavotnicfra a

v5etk-ich pridin6ch nebezpedenstiev a sfvisi acich zdravotnfch nzkfuch pri pr6ci w6tane

qisledkov individu6lneho a kolektivneho posridenia zdravotn6ho stavu zamestnancov

vo vzt'ahu k faktorom pnice a pracovn6ho prostredia'

etrinot< Vt

Rieienie sporov

L Zmluvn6 strany sa zavazujri rie5it' pripadnd spory predov5e{klirn dohodou str6n.

V pripade ak k dohode nedOjde, je ktorakol'vek strana oprSvnenii. o'bnltit' sa na prislu5ny

srid.

1.

Cl6nok VII

Zixereilnfl ustanovenia

Ttto zmluvu moZno menit' a dopiiat'len vo forme pisomnych, datovanych avzostupne

o6fslovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvn;imi stranami a vyhotovenych

v podte vyhotoveni tejto zmluvY.

Prava a povinnosti qfslovne neupravend v texte tejto zmluvy sa spravujt prislu5njmi

ustanoveniami Obchodndho z6konnika v platnom zneni a prislu5nlimi ustanoveniami

zikona t,. 355,!0A7 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejn€ho zdravia v platnom

rcrcni.

T6to zmluva je uzatvorenil v 3 rovnopisoch, kaJ:di v platnosti originiilu, zktorych

PoslgrtovatelS obdrZi jedno vyhotovenie aZarrcstnixatet obdtLi dve vyhotovenia-

Tdto zmluva je povinne zverejiovanou zrnluvou podfa zitkor:n (,. 2ll2$0fi Z. z.

o slobodnom prfstupe k informiicirim a o zrnene a doplnenf niektoqich z6konov v zqeni
' neskoriich predpisov asjej zverejnenim vplnora rozsahu wiitane priloh Poskytovatel'

stihlasi bez lyhrad 
ie nodnisrr ohoma zmr,vnfmi stranami a ridinnost'Tifio zmTuvanadobrida platnost' diom je podpisu oboma zmluvnymi stranami

'diom nasledujricim po dni jej zverejnenia podfa $ 47a Zitkona e,. 4011964 Zb-

Obdianskeho zikonnika na webovom sidle Zarnestnbvatel'a najnesk0r v5ak l-6-2019-
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6. Zmluvrlrf strany vyhlasujri, Ze si tuto zmluvu pozorre preditali, jej obsahu porozumeli a

ten predstavuje ich skutolnir a slobodnf vdfu zbaventi ak6hokofvek omylu. Svoje
prejavy v61e obsiahnut6 v tejto zmtuve zmluvn6 strany povaiujri za urditd
a zrozumiteFnd.

7. Zmluvrlrn stranrim nie je mfitma Ziadna okolnost', ktonl by sp6sobovala neplatnosf
niektor6ho z ustanoveni tejto zmluvy. Zmluvnd strany na zlnak svojho srihlasu

s obsahom tejto zmluvy tuto zrnluvu podpisali.

Priloha d. 1 : Obsah a cena dohodnutych sluiieb - cenov6 ponuka za dia26.02.2019
Priloha d. 2 : Rozhodnutie/poverenie, Uradu verejn6ho zdravohictva SR zo dfia 1 1.A9.2014

Priloha 8.3 :Znxnn zameshancov na jednotlivfch pracovnfch pziciilch
Priloha L4: Znznan dokumentov potrebn;ich pre spracovenie zdravotne - hygienickej

charakteristiky (auditu)

v olichove, ar. ....9.1..9.L.,, 3.9 te
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